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１．安部内閣の産業技術政策

イノベーション２５
「イノベーション２５」
２０２５年までを視野に入れた成長に貢献する
「イノベーション」の創造のための長期的戦略指針

黒川 清 座長からのメッセージ

「生活者の視点からの新しい豊かさの実現」
「大きなアジア。そして世界との共生による成長」
「志の高い、創造性の高いチャレンジする人が輩出され、
活躍する社会」



２．技術社会と人材育成



３．大学院人材に
何を求めるか

＜日本の産業イノベーション＞

「先端科学とモノつくりとの融合」に特徴、

これが、他国との相違･優位性に繋がる。

そのために、

次代を担う研究者、技術者、経営者が必要

それを俯瞰できる技術経営者の育成が不可欠



４．日本型ＭＯＴの在り方

① 技術社会に直結する人材を

社会に供給しているか？

② ＭＯＴ専門職大学院の目指す人材像

③ ＭＯＴ専門職大学院の

第３者評価に必要な基準


